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Du möchtest mit Menschen arbeiten, moderne Arbeitswelten gestalten und in-
novative Personalstrategien entwickeln? Dann ist unser Bachelorstudiengang 
Human Resource Management mit Schwerpunkt Personaldienstleistung genau 
das Richtige für dich! Hier lernst du, wie du Mitarbeitende gewinnst, förderst und 
langfristig an Unternehmen bindest – und dabei die Herausforderungen einer sich 
wandelnden Arbeitswelt meisterst. Dank praxisorientierter Lehrinhalte, angewand-
ter Forschungsprojekte und der engen Verzahnung mit der Wirtschaft kannst du dein 
Wissen direkt in der Praxis anwenden.

Hallo, schön, dass du dich für 
den Studiengang Human Resource 
Management interessierst!

Deine Perspektiven nach dem Studium
Das Studium bereitet dich ideal darauf vor, Fach- und Füh-
rungaufgaben in folgenden Bereichen zu übernehmen:
 › Human Resource Management
 › Personalmanagement und -entwicklung
 › Management mittelständischer Unternehmen (Insb. 

Personaldienstleister)
 › Verbände, Kammern & öffentliche Organisationen
 › Consultingagenturen
 › Unternehmen mit internationalen Standorten

Unser Kooperationspartner

Der Studiengang auf einen Blick:

24 Monate (6 Trimester) o. 28 Monate (7 Trimester)*

Bachelor of Arts (B.A.)

Berufsbegleitend

AufbaustudiumKombistudium

180 ECTS

Studienstart: Oktober

*je nach Vorbildung (siehe Seite 4)

Das Aufbaustudium in Kürze: 
 9 Akademisches Upgrade für deine Ausbildung
 9 Verkürzung der Studienzeit durch  

Anerkennung von Vorleistungen
 9 Bis zu 50 Prozent weniger Zeit und Kosten
 9 Berufsbegleitend vor Ort oder in der  

FHM Online-University 
 9 Studieren auch ohne Abitur!
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Studieninhalte in der Modulübersicht

Professional.Skills

Grundlagen des Personalmanagements 1,2 5 ECTS

Wirtschafts- und Arbeitsrecht 3 7 ECTS

Personalplanung und -beschaffung 1 5 ECTS

Personaldienstleistung und -verwaltung 1 5 ECTS

Personaleinsatz 1 6 ECTS

Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie 7 ECTS

Innovations- und Changemanagement 6 ECTS

Personalentwicklung und -führung 1 10 ECTS

Spezifische Bereiche und Zukunftsfelder der Personal-
arbeit

7 ECTS

Strategisches Personalmanagement 7 ECTS

Personalmarketing & Personalrecruiting 1 11 ECTS

Management.Skills

Betriebswirtschaftslehre 1,2 8 ECTS

Strategisches Management & nachhaltige Unterneh-
mensführung 2

5 ECTS

Marketing & Vertrieb 1,2 5 ECTS

Agiles Projektmanagement 1,2 5 ECTS

Businessplanentwicklung & Digitale Geschäftsmodelle 2 8 ECTS

Bachelorarbeit

Thesis & Kolloquium 12 ECTS

Smart.Skills

Wirtschaftsenglisch 5 ECTS

Teammanagement, Präsentation & Moderation 5 ECTS

Studium Generale 2 5 ECTS

Selbstmanagement und -organisation 2 6 ECTS

Studium in der Praxis (SiP) 1,2 30 ECTS

Wissenschaftliches Arbeiten 5 ECTS

Empirisches Forschungsmethoden 5 ECTS

Deine Zugangsvoraussetzungen 
Da es sich bei dem berufsbegleitenden Bache-
lorstudiengang Human Resource Management 
um ein Aufbaustudium handelt, ist die Aufnahme 
des Studiums nur mit einer der genannten abge-
schlossenen Ausbildungen möglich.

Alle Informationen findest du unter:
 fh-mittelstand.de/dein-studium

Das erwartet dich im Studium
Speziell für Personaldienstleistungskaufleute bietet un-
ser Studiengang die ideale Möglichkeit, auf deiner Aus-
bildung aufzubauen und deine Kenntnisse gezielt zu 
erweitern. Vertiefe dein Fachwissen in Bereichen wie Ar-
beits- und Organisationspsychologie, Innovations- und 
Changemanagement sowie Personalentwicklung und 
-führung. Tauche in spezialisierte Themen der Personal-
arbeit ein und stärke deine Kompetenzen im strategi-
schen Personalmanagement. Ergänze dein Know-how 
durch fundierte Kenntnisse im Wirtschafts- und Arbeits-
recht und perfektioniere deine Fähigkeiten in Personal-
planung und -beschaffung, Personaldienstleistung und 
-verwaltung sowie im Personalmarketing und Recruiting.

So läuft dein Studium ab
Das berufsbegleitende Aufbaustudium B.A. Human 
Resource Management ist die perfekte Wahl, wenn du 
neben einer Vollzeitbeschäftigung ein Studium absol-
vieren möchtest. Unser Kombistudium aus regelmäßi-
gen Online-Livevorlesungen, ausgewählten Präsenz-
veranstaltungen am Campus und flexiblen Modulen im 
Fernstudium bietet dir eine optimale Vereinbarkeit von 
Job, Studium und Familie und du bleibst während der 
regulären Arbeitszeiten vollständig für deinen Arbeit-
geber verfügbar. 

Zeit und Geld sparen
Bei uns an der FHM kannst du dir deine kaufmännische  
Ausbildung anrechnen lassen und so dein Studium ver-
kürzen! Hast du eine Ausbildung zur*zum Personal-
dienstleistungskauffrau*mann abgeschlossen, rechnen 
wir dir 90 ECTS an und du kannst du dein Studium in nur 
24 Monaten (2 Jahren) abschließen. Mit einer kaufmän-
nischen Ausbildung, z. B. als Industriekaufmann*frau, 
Kauffrau*mann im Einzelhandel, für Groß- und Außen-
handel, Büromanagement oder Versicherungen und Fi-
nanzen, werden dir 77 ECTS angerechnet und die Stu-
diendauer reduziert sich auf 28 Monate (2 Jahre und 4 
Monate). So verkürzt sich deine Studienzeit und du pro-
fitierst von reduzierten Kosten.

1  Diese Module werden durch die Ausbildung zum*zur Personaldienstleistungskaufmann*frau anerkannt
2  Dieses Modul wird aus deiner kaufmännischen Ausbildung (siehe oben) angerechnet
3  Dieses Modul wird durch die Weiterbildung an der FernUni Hagen anerkannt

http://www.fh-mittelstand.de/dein-studium


Staatlich
anerkannte

Fachhochschule
seit 2000

… dann kann es ja 
losgehen!
Benötigst du noch weitere Informationen? 
Unsere Studienberater*innen zeigen dir
gerne individuell verschiedene Möglichkeiten 
auf und beraten dich optimal hinsichtlich
deiner Studienentscheidung. Dabei stehen 
deine Studien- und Karrierewünsche im
Mittelpunkt! Melde dich einfach bei uns: St
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Du möchtest sofort  
durchstarten?
Scannen und direkt 
online bewerben und 
Studienplatz sichern!

Check FHM

0800 311 32 23 (kostenlos)

+49 151 14 45 37 18

studienberatung@fh-mittelstand.de

https://www.facebook.com/FHdesMittelstands
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Ffhdesmittelstands%2F&is_from_rle
https://de.linkedin.com/school/fhdesmittelstands/
https://www.youtube.com/FHMittelstand
https://www.fh-mittelstand.de/studiengang/hr-management
mailto:studienberatung@fh-mittelstand.de

